SARTNAMESI

: *’:(‘ﬂ K B K ORMAN YETiSTIRME VE BAKIM iSCiSi SINAV

1 YETERLILIGIN ADI Orman Yetistirme ve Bakim iscisi

2 REFERANS KODU 15UY0237-3

3 SEVIYE 3

4 ULUSLARARASI ISCO 08: 6210 (Ormancilik ve ormancilikla ilgili islerdegalisanlar)
SINIFLANDIRMAD
AKi YERI

5 TUR -

6 KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIiHi 27.10.2015
7 . . Rev. No: 00
B)REViZYON/TADIL NO ,
Tadil No: 01
C)REVIiZYON/TADIL 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

TARiHi

Bu ulusal yeterliligin temel amaci, Orman Yetistirme veBakim
iscisi (Seviye 3) icin;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,becerive
8 AMAC yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve glivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 YETERLILIGE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)!

15UMS0475-3 Orman Agaclandirma ve Fidan Yetistirme iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
15UMS0476-3 Orman Genglestirme ve Bakim Iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRi$ SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0237-3/A1 is Saghig ve Giivenligi, Cevre Koruma ve is Organizasyonu

11-b) Segmeli Birimler

15UY0237-3/B1 Orman Agaclandirma, Genglestirme ve
Bakim15UY0237-3/B2 Fidan Yetistirme
15UY0237-3/B3Asi ve Celikle (Vejetatif ) Uretim
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11-c) Birimlerin Gruplandiriima Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Adayin mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi icin A grubu yeterlilik birimlerinin timinden ve B grubu
yeterlilik birimlerinin en az bir tanesinden basarili olmasi zorunludur.

12 | GLCME VE DEGERLENDIRME

Orman Yetistirme ve Bakim iscisi (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan teorik ve/veya performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin
yeterlilik

belgesini alabilmeleri icin birimlerde tanimlanan sinavlarda basarili olmalari sarti vardir.
“11-c) birimlerin gruplandirma alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari” kisminda belirtilen
alternatifler arasindan birini sececek olan aday, sectigi alternatife ait yeterlilik birimleri igin
hazirlanmig sinavlara girer.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve/veya performansa dayali sinavlari her bir birim igin ayr ayn
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.
Yeterlilik birimlerinin gecerlilik sliresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gecerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

13 | BELGE GEGERLILIK Belgenin diizenlendigi tarihten itibaren bes (5) yildir.
SURESI

14 | GOZETIM SIKLIGI }

Bes (5) yilhk gecerlilik siresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi icerisinde toplamda en az iki yil
veya son alti ay boyunca ilgili alanda c¢alistigini gosteren kayitlari
(hizmet dokimi, referans yazisi/mektubu, sozlesme, fatura,

BELGE YENILEMEDE
15 | UYGULANACAK

OLEME' . portfolyo, vb.) sunmak,
DEGERLE!\‘DIRME b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin
YONTEMI tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak. Degerlendirme sonucu
olumlu olan adaylarin belgegecerlilik streleri 5 yil daha uzatilr.
16 YETERLILIGi Tirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
GELISTIREN KOOP)
KURULUS(LAR)
17 YE1:ERLiLiG‘i MYK Agag isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri Sektor
DOGRULAYAN Komitesi
SEKTOR KOMITESI
MYK YONETIM
18 KURULU ONAYTARIHi 27.10.2015-2015/54
VE SAYISI
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15UY0237-3/A1 i$ SAGLIGI, GUVENLIiGi, CEVRE KORUMA ve i$ ORGANIZASYONUYETERLILIK
BiRIMi

is Saghgi ve Guvenligi, Cevre Koruma ve s

1 | YETERLILiK BiRiMi ADI i
Organizasyonu

2 REFERANS KODU 15UY0237-3/A1

3 | SEVIYE 3

4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIiHi 27.10.2015
. . Rev. No: 00
5 | B)REViZYON/TADIL NO _
Tadil No: 01
C)REVIZYON/TADIL 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

TARiHi

6 | YETERLILIK BiRiMINE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARDI

15UMS0475-3 Orman Agaglandirma ve Fidan Yetistirme iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek
Standardi15UMS0476-3 Orman Genglestirme ve Bakim iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek
Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is siireclerinde iSG risklerini ve dnlemlerini
aciklar.Basarim Olgiitleri:
1.1. Calisma siireglerindeki olasi ISG tehlike ve riskleri ile dnlemlerini agiklar.
1.2. Yangin ve acil durumlarda uygun davranig ve énlemleri ayirt eder.

Ogrenme Ciktisi 2: Orman cevresinin korunmasi ve calisma ortami diizenlemelerine yonelik

islemleri, yontemlerine gére aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Ormanda dogal yasamin ézelliklerini, korunmasina ydnelik tehditleri ve dnlemlerini agiklar.
2.2. Barinma alanlarinin ise ve ¢evre korumaya uygunlugu icin gerekli dnlemleri aciklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Yapilandirilmis s6zIi sinav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler”kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve yanitlari yapilandiriimis ve her biriesit
puan degerinde, en az on (10) soruluk s6zli sinav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandiriimis cevap ve degerlendirme
cizelgesine gore degerlendirilir. Sinavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi dl¢ltiinin kapsami
ve icerigine uygun slre taninir ve bu slire yapilandirilan formatta belirtilir. S6zI0 sinavda,
degerlendirme gizelgesine gore sorularin en az % 60’ina dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav
sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6lglilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

SS.001/Yay Tar : 22.03.2021/Rev Tar:-/Rev No 00
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Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lcme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 c) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim icin ongorulen sinavlarin gegerlilik stresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin
eldeedilebilmesi igin basarilan sinav tarihleri arasindaki sure farki bir yili gecemez. Yeterlilik
birimlerinin

gecerlilik sGresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK

9 | BiRiMINI

GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-KOOP)

YETERLILIK

10 | BiRiMINi
DOGRULAY

AN

SEKTOR KOMITESI

MYK Agac isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri SektdrKomitesi

11 | MYKYONETIM 27.10.2015-2015/54

KURULU ONAYTARIHi
VE SAYISI

15UY0237-3/B1 ORMAN AGAGCLANDIRMA, GENCLESTIRME VE BAKIM
YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Orman Agaclandirma, Genglestirme ve Bakim
2 | REFERANS KODU 15UY0237-3/B1
3 | SEVIYE 3
4 | KREDIi DEGERI -

A)YAYIN TARIHi 27.10.2015
5 | B)REVIZYON/TADIL NO Revj No: 00

Tadil No: 01

C)REVIiZYON/TADIL TARIHi 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

15UMS0475-3 Orman Agaclandirma ve Fidan Yetistirme iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
15UMS0476-3 Orman Genglestirme ve Bakim iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI
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Basarim Olgiitleri:

1.1. Arazi 6zelliklerine gore teraslama yontemlerini uygular.

1.2. Yéntemine uygun ocak seklinde toprak islemesi yapar.

1.3. Fidanlarin gelisimi ve korunmasina yénelik toprak isleme yéntemlerini uygular.
1.4. Ortii temizligi yéntemlerini uygular.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Ciplak koklu fidan dikim islemlerini uygular.
2.2. Kaph fidan dikim islemlerini uygular.

2.3. Tohum ekim islemlerini uygular.

Ogrenme Ciktisi 3: Genclestirme ve bakim uygulamalarini
yapar.Basarim Olgiitleri:

3.1. Genclik ve kiltir bakimini teknigine uygun olarak yapar.

3.2. Teknigine uygun sekilde siklik bakimi yapar.

3.3. Agaclandirma ve genclestirme alanlarinin muhafazaya alinmasi (ihata) uygulamalarini
yontemlerineuygun olarak yapar.

Osrenme Ciktisi 4: iSG, cevre ve kalite dnlemlerini

uygular.Basarim Olgitleri:

4.1. Agaclandirma, genclestirme ve bakim uygulamalarinda ISG ve ¢evre énlemlerini uygular.
4.2. Yaptigl uygulamalarin kalite kosullarina uygunlugunu saglar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): B1 yeterlilik biriminde teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

(P1): B1 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B1-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasizorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70 basari
gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak dizenlenmis
calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek-B1-2) tamami performansa
dayali sinav ile olgiimelidir.

8 c) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde
sinava son verilir.
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YETERLILiK BiRiMINi
9 | GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tirkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez
Birligi (OR-KOOP)

YETERLILIK BiRiMiNi
10 | DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Agag isleri, KAgit ve Kagrit Uriinleri Sektor
Komitesi

11 MYK YONETIM KURULUONAY 27.10.2015-2015/54

TARIHi VE SAYISI

15UY0237-3/B2 FIDAN YETiSTIRME YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Fidan Yetistirme
2 | REFERANS KODU 15UY0237-3/B2
3 | SEVIYE 3
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHi 27.10.2015
. . Rev. No: 00
5 | B)REViZYON/TADIL NO )
Tadil No: 01
C)REViZYON/TADIL , _
L 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
TARIHi

6 | YETERLILIK BiRiMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

15UMS0475-3 Orman Agaclandirma ve Fidan Yetistirme iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | GGRENME CIKTILARI
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Ogrenme Ciktisi-1: Tohumu, fidan yatagini ve harcini ydontemlerine uygun olarak hazirlar.Basarim
Olgitleri:

1.1. Ozelliklerine gére tohumlari uygun tekniklerle ekime hazirlar.

1.2. Fidan yatagini ydntemlerine gore hazirlar.

1.3. Fidan lretim harcini ydntemine gore hazirlar.

Osrenme Ciktisi-2: Fidan iiretimini tiire uygun yontemlerle
gerceklestirir.Basarim Olgiitleri:
2.1. Tohum ekimini uygun teknikle yapar.

2.2. Fidan boylandirma uygulamalarini tekniklerine gére yapar.

2.3. Fidan bakimini tiire uygun yéntemlerle yapar.

2.4. Fidanlar zarar gérmeyecek sekilde sokiim, ambalajlama ve yiiklemesini yapar.

Ogrenme Ciktisi-3: iSG, cevre ve kalite dnlemlerini
uygular.Basarim Olgiitleri:

3.1. Fidan dikimi, tohum ekimi, fidan bakimi ile sékiim ve nakil siireglerinde iSG ve cevre
onlemleriniuygular.
3.2. Yaptigi uygulamalarin kalite kosullarina uygunlugunu saglar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): B2 yeterlilik biriminde teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

(P1): B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi icin
kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70
basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis
calisma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek-B2-2) tamami performansa
dayali sinav ile él¢tilmelidir.

8 c) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik stiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.
Adayin kendi ve diger kisilerin can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde
sinavason verilir.

YETERLILIK

9 | BiRiMINiI

GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Tlrkiye Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-KOOP)

YETERLILIK

10 | BiRiMINi
DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Agac isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri SektérKomitesi
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SARTNAMESI
MYK YONETIM KURULU
11 | JNAYTARIH ve SAYISI 27.10.2015-2015/54
15UY0237-3/B3 ASI VE CELIKLE (VEJETATIF) URETIM YETERLILIK BiRimi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Asi ve Celikle (Vejetatif) Uretim
2 | REFERANS KODU 15UY0237-3/B3
3 | SEVIYE 3
4 | KREDIi DEGERI -
A)YAYIN TARIHi 27.10.2015
. . Rev. No: 00
5 | B)REViZYON/TADIL NO :
Tadil No: 01
C)REViZYON/TADIL , .
. 01 No’lu Tadil 10/06/2020-1570
TARIHi

6 | YETERLILiK BIRiMINE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARDI

15UMS0475-3 Orman Agaclandirma ve Fidan Yetistirme iscisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi-1: Yontemlerine gére asi uygulamalarini
gerceklestirir.Basarim Olgiitleri:

1.1. Uygun yéntemle kalem asisi yapar.
1.2. Uygun yontemle goz asisi yapar.

Osrenme Ciktisi-2; Yontemine gore celikle iiretim uygulamalarini gerceklestirir.Basarim
Olgiitleri:

2.1 Yéntemine uygun sekilde celik hazirlama igslemlerini uygular.

2.2 Yoéntemine uygun sekilde celikleri koklendirme ortamina diker.

Ogrenme Ciktisi-3: iSG, cevre ve kalite 6nlemlerini

uygular.Basarim Olgiitleri:
3.1. Asi ve Celikle (Vejetatif) Uretim islemlerinde iSG ve gevre 6nlemlerini uygular.
3.2. Yaptigi uygulamalarin kalite kosullarina uygunlugunu saglar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): B3 yeterlilik biriminde teorik sinav bulunmamaktadir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

(P1): B3 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B3-2'de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve vyetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin kritik
adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 70 basari
gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav gercek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢calisma
ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek-B3-2) tamami performansa dayali sinav

ile 6l¢tilmelidir
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8 c) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava
son verilir.

YETERLILiK BiRiMiNi

9 | GELISTIREN ;Lcj)rokg/)e Ormancilik Kooperatifleri Merkez Birligi (OR-
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BiRIMINi T v E e "

10 | DOGRULAYAN KMO\:L(it,ziag Isleri, Kagit ve Kagit Urlnleri Sektor
SEKTOR KOMITESI

1 MYK YONETiIM KURULU ONAY

- 27.10.2015-2015/54
TARIHI VE SAYISI
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